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 کشور یقاتیو تحق یدانشگاه ها و موسسات آموزش عال یعلم اتیه یاعضا یو مقررات انتظام قانون

 یاسلام یمجلس شورا 22/12/64 مصوب

 :یانتظام یدگیرس أتیه -اول فصل

 عبارتند از: یدگیرس یها أتیه :1 ماده

 یبدو أتیه     -1

 دنظریتجد أتیه     -2

سه نفر  یشود و دارا یم لیدانشکده مستقل تشک ای یقاتیو مؤسسه تحق یمؤسسه آموزش عال ایدر هر دانشگاه  یبدو أتیه :2 ماده

الامکان از همان  یکشور و حت یهادانشگاه یعلم أتیه یاعضا نیالبدل خواهد بود که از ب یو حداکثر دو نفر عضو عل یعضو اصل

 شوند. یانتخاب م مستقلدانشکده  ایمؤسسه  ایدانشگاه 

معادل آن  ای سانسیفوق ل لاتیتحص یکه حداقل دارا یاز مدرسان معارف اسلام دیبا یبدو أتیه ینفر از اعضا کی :1 تبصره

 باشد انتخاب گردد.

 انتخاب مجدد اشخاص مزبور بلامانع است. :2 تبصره

وزارت فرهنگ و آموزش  صیمشترکاً و به تشخ یقاتیو تحق یمؤسسه آموزش عال ایچند دانشگاه  ایاز دانشگاه ها  کیدر هر: 3 ماده

تبصره  تیالبدل با رعا یو حداکثر دو نفر عضو عل یسه نفر عضو اصل یدارا أتیه نیشود. ا یم لیتشک دنظریتجد أتیه کی یعال

و  نییتع یفرهنگ و آموزش عال ریوز لهیمؤسسات مزبور به مدت دو سال به وس یعلم أتیه یاعضا نیاست که از ب 2ماده  1

 شوند. یمنصوب م

 دیتجد أتیباشند، ه یم یوزارتخانه ها و مؤسسات دولت ریکه تابع سا یقاتیو تحق یدر دانشگاه ها و مؤسسات آموزش عال :تبصره

 شود. یم نییتع یمقام دستگاه دولت نیمربوط با بالاتر ریوز لهینظر به وس

متخلف  هیعل کهیدر صورت أتیه نیاست. آرا ا یبدو أتیبا ه یعلم أتیه یاعضا یبه تخلفات انتظام یدگیرس تیصلاح :4 ماده

ابلاغ به  خیافراد خارج از کشور از تار یافراد داخل کشور و دو ماه برا یماه برا کینظر باشد و ظرف  دیصادر شود و قابل تجد

مؤسسه مربوط اجرا خواهد شد.  ایدانشگاه  ییمقام اجرا نیو با دستور بالاتر ینظر نشود قطع دیدرخواست تجد یمتخلف توسط و

نظر مکلف به  دیتجد أتیه دینظر نما دیدرخواست تجد یبدو أتیه یابلاغ رأ خیدر مهلت مقرر از تار یعلم أتیهرگاه عضو ه

 خواهد بود. یدگیرس

 به عمل خواهد آمد. یمدن یدادرس نییابلاغ طبق قانون آ :1 تبصره

 نخواهد بود. ییبه مراجع قضا یعلم أتینظر مانع از رجوع عضو ه دیتجد أتیه یرأ: 2 تبصره
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 یاسلام و عمل به احکام آن و اعتقاد و عهد به نظام جمهور نیمب نیبه د نیعلاوه بر تدو دنظریو تجد یبدو أتیه یاعضا :5 ماده

 باشند: ریز طیشرا یدارا دیبا هیفق تیو اصل ولا رانیا یاسلام

 تاهل     -1

 یعلم أتیدر ه تیداشتن حداقل سه سال سابقه عضو    - 2

شرکت  یو صدور رأ یدگیدر رس رینظر در موارد ز دیتجد ای یبدو یها أتیالبدل ه یعل ای یاصل یاز اعضا کی چیه :6 ماده

 نخواهند کرد:

 تا درجه دوم از طبقه سوم داشته باشد. ینسب ای یبا متهم قرابت سبب یعلم أتیعضو ه -الف

 باشد. نفعیمطروحه ذ یدر دعوا ایداشته  ییجزا ای یحقوق یبا متهم دعوا أتیعضو ه -ب

 متخلف باشد. یمدع ایتخلف  یمدع أتیعضو ه -ج

 :میو جرا یتخلفات انتظام -دوم  فصل

 است: ریبه قرار ز یو اعمال خلاف شرع و اخلاق عموم یشامل تخلفات انضباط میو جرا یتخلفات انتظام :7 ماده

 عذر موجه ایبدون اجازه  بتیغ ایترک خدمت و      -1

 و مقررات دانشگاه نیقوان یتخلف از اجرا     -2

 فیدر انجام وظا یغرض ورز ای یسهل انگار     -3

 مقامات دانشگاه  یدستورات قانون یتمرد از اجرا      -4

 یمجاز از امکانات و اموال دولت ریاستفاده غ     -5

آنها را  افتیکه حق در یمدارک به اشخاص میاز تسل یخوددار ایآن را ندارند و  افتیکه حق در یمدارک به اشخاص میتسل     -6

 دارند.

 آن ریدانشگاه اعم از محرمانه و غو اسناد و مدارک یتسامح در حفظ اموال و وجوه دولت      -7

 اوراق رییتغ ایو  یامتحان یبرگها ضیتعو ایو  یافشاء سوالات امتحان     -8

 افشاء اسناد محرمانه دانشگاه     -9

 یاموال و وجوه دولت لیو م فیمجاز اسناد و مدارک دانشگاه و ح ریغ یبردن و اخفا نیاز ب -10

 است. یو شوون شغل تیثیکه موجب هتک ح یو ارتکاب اعمال خلاف عموم ادیاعت -11
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 یحجاب اسلام تیارتکاب اعمال خلاف شرع و عدم رعا  -12

 و مشابه آن یفراماسونر لاتیاز فرق ضاله و ساواک منحله و تشک یکیدر  تیعضو -13

 یالحاد یبه نفع احزاب و گروه ها غیتبل ای تیفعال ای تیعضو  -14

 یبه مقدسات اسلام نیو توه یالحاد یها شهیالقا اند -15

کشاندن کلاسها و اعتصاب، تحصن و تظاهرات به طور  لیبه تعط لیاز قب یاسلام یارتکاب اعمال خلاف مصالح نظام جمهور -16

 دانشگاه طیمجاز در مح ریغ

در  یعلم أتیو عضو ه ردیگیصورت م ییدر مرجع صالح قضا 16و14و13و10 یمذکور در بندها میاثبات تخلفات و جرا -17

 .دیآیدر م قیبه حالت تعل ییدر مرجع قضا یدگیمدت رس

 :یانتظام یمجازات ها -سوم  فصل

 عبارتند از: تیاهم بیانواع مجازات ها به ترت  :8ماده

 یاحضار و اخطار شفاه     -1

 با درج در پرونده یاخطار کتب     -2

 با درج در پرونده یکتب خیتوب     -3

 ماه تا سه ماه کیسوم، از  کیتا  یافتیدر یایکسر حقوق و مزا     -4

 سال تا دو سال کیرتبه از  قیتعل     -5

 هیپا کیتنزل      -6

 سال کیماه تا  کیانفصال موقت از      -7

ماه حقوق در قبال هر سال  کیتا ده سال و پرداخت  یروز حقوق در قبال هر سال خدمت دولت 45خدمت با پرداخت  دیبازخر   -8

 کیبه آنان مسترد خواهد شد و کسر  شودیم دیکه خدمت آنان بازخر یافراد ینسبت به مازاد ده سال خدمت، کسور بازنشستگ

 شود. یسال محسوب م کیسال خدمت، 

 مربوط یقاتیتحق ای یمؤسسه آموزش ایاخراج از دانشگاه       -9

 کشور یقاتیو تحق یآموزش عال ردانشگاههاومؤسساتیدرسا رشیاز پذ تیاخراج از مؤسسه متبوع ومحروم -10

 یانفصال دائم از خدمات دولت -11
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مندرج در  یمجازاتها یانتظام یدگیرس أتیبدون مراجعه به ه تواندیم یقاتیو تحق یمؤسسه آموزش عال ایدانشگاه و  سیرئ :تبصره

 أتیه یموکول به رأ یبعد یمندرج در بندها یمجازاتها یاجرا کند. اجرا یعلم أتیمتخلف ه یرا در مورد اعضا 3و 2و1بند 

 .باشدیم دنظریتجد أتیقانون قابل پژوهش در ه نیا 8ماده  یبعد یاو بنده 4بند  یاست.مجازاتها یانتظام یدگیرس

شده در آن درجه محکوم خواهد  ینیب شیبه اشد مجازات پ یخاط یعلم أتیدر صورت تکرار تخلف و ثبوت آن عضو ه :10 ماده

به حداقل مجازات درجه بعد محکوم خواهد  یاشد مجازات اعمال شده در درجه مربوط باشد، عضو خاط یشد و هرگاه مجازات قبل

 باشد. دتریشد یقبل تیکه در هر حال از مجازات محکوم یشد بنحو

 ایاخراج از دانشگاه  أتهایه صیماه در سال به تشخ 4از  شیمتناوب ب ایاز دو ماه  شیب یموجه به متوال ریغ بتیمجازات غ :11 ماده

 مربوط خواهد بود. یقاتیتحق یمؤسسه آموزش عال

 بلامانع است. گرید یقاتیمؤسسات تحق ایگونه افراد در دانشگاه ها  نیاستخدام ا :1 تبصره

به خدمات آنان  ازیشوند، در صورت ن یاخراج م بتیرا که به علت غ یتواند افراد یم یوزارت فرهنگ و آموزش عال :2 تبصره

 .دیاعاده به کار نما تیاولو بیو مناطق محروم به ترتشهرستان ها  یدر دانشگاه ها و مؤسسات آموزش عال

 است. یقانون انفصال دائم از خدمات دولت نیا 7ماده  16و  15و  14و 13 یمندرج در بندها میجرا نیمجازات مرتکب :12 ماده

 خواهد بود. أتیه صیبه تشخ 8مندرج در ماده  بیمجازات به ترت نییموارد تع ریدر سا : رهصتب

به تخلفات  یدگیرس أتیداشته باشد ه زیرا ن ییجزا نیمندرج در قوان میاز جرا یکیعنوان  یعلم أتیهرگاه تخلف عضو ه :13 ماده

 أتیه یبرا یاز جهت ارتکاب جرم عموم ییارسال دارد. حکم مرجع قضا ییمکلف است پرونده امر را به مرجع قضا یانتظام

آن  ییمراجع قضا یتا صدور رأ کنینخواهد بود ل یانتظام یدگیمانع رس ییدر مرجع قضا یدگیرس یلازم الاتباع است ول یانتظام

 سازد. یرا متوقف م

 قانون باشد. نیهمان  مجازات مقرره در ا ییشده از طرف مراجع قضا نییکه مجازات تع یدر صورت :تبصره

 نخواهد بود. یانتظام یهامانع مجازات ییحکم مراجع قضا صورتنیرایتکرار نخواهد شد در غ مجازات

 :یعلم أتیه دیمف ریو انتقال افراد غ دیو بازخر ینحوه بازنشستگ  -چهارم  فصل

 نینامه ا نییو ابلاغ آ بیماه بعد از تصو 6شود حداکثر ظرف مدت  یاجازه داده م یبه وزارت فرهنگ و آموزش عال :14 ماده

مقرر در  بیدهد، به ترت یم صیتشخ دیرمفیرا که غ یدانشگاه ها و مؤسسات آموزش عال یعلم أتیه یقانون آن تعداد از اعضا

مؤسسات منتقل  ایگونه سازمان ها  نیبه ا یقاتیمؤسسات تحق ایو  یدولت یهابا موافقت سازمان ایو  دیقانون بازنشسته، بازخر نیا

 .دینما

 .باشدیم یبدو یها أتیه لهیبه وس یفرهنگ و آموزش عال ریوز یبا معرف دیمف ریافراد غ صیتشخ :1 تبصره
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 دیتجد یها أتیه ی. رأندینما تیشکا دنظریتجد یهاأتیتوانند به ه یم شوندیداده م صیتشخ دیمف ریکه غ یاشخاص :2 تبصره

 و لازم الاجراست. ینظر درباره آنان قطع

 خواهد بود: ریز بیبه ترت 14افراد مشمول ماده  دیبازخر ایو  یبازنشستگ :15 ماده

 یداشته باشند، بر اساس سنوات خدمت طبق قانون استخدام کشور یسال سابقه خدمت دولت ستیحداقل ب کهیدر صورت -الف

 بازنشسته خواهد شد.

 خواهد شد. دیقانون بازخر نیا 8سال تمام باشد، خدمت آنان براساس ماده  20آنان کمتر از  یسابقه خدمت دولت کهیدر صورت -ب

کمتر  ابندییشغل م رییتغ ایشوند و  یمنتقل م یکه به سازمان ها و مؤسسات دولت یعلم أتیحقوق اعضا ه کهیدر صورت: 16 ادهم

افراد از مابه التفاوت کسر  نیحقوق ا شیآنان باشد مابه التفاوت آن پرداخت خواهد شد، هرگونه افزا یو رتبه علم هیاز حقوق پا

 .دیخواهد گرد

در  سیاست که مستلزم تدر یو انتصاب آنان به مشاغل یعلم أتیاعضا ه تیوضع رییقانون تغ نیمنظور از انتقال در ا :17 ماده

 نباشد. یدانشگاه ها و مؤسسات آموزش عال

با موافقت مؤسسات مذکور انجام خواهد  یدولت یسازمان ها و مؤسسات و شرکت ها هیبه کل یعلم أتیه یانتقال اعضا :1 تبصره

 شد.

خواهد  زیوار محل انتقال، یبه صندوق بازنشستگ نایع یپس از انتقال برابر مقررات سازمان بازنشستگ یکسور بازنشستگ :2 تبصره

 شد.

بلامانع  یآموزش ریمشاغل غ یبرا یمؤسسات دولت رینون در ساقا نیا 14شده موضوع ماده  دیاستخدام مجدد افراد بازخر :18 ماده

 .ندیجا مسترد نما کیرا  یدیمدت بازخر یافتیوجوه در هیکه کل نیاست مشروط به ا

 خواهد بود. یاحتساب سنوات خدمت گذشته به شرط استرداد وجوه بازنشستگ :تبصره

 مقررات ریسا  -فصل پنجم 

از  یکیدهند که در  صیتشخ یوزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشک ای یهرگاه وزارت فرهنگ و آموزش عال :19 ماده

به  یانسان یروین ینظر بازساز دیو تجد یبدو یها أتیاست که توسط ه ازین یعلم أتیاز اعضا ه یکیبه  یمؤسسات آموزش عال

نظر و به شرط آن که مشمول موارد مشروحه در  دیتجد یها تأیه صیشخمنفصل شده است آن عضو با ت ایاخراج  بت،یعلت غ

 به خدمت اعاده شود. تواندیقانون نباشد، م نیا 12ماده 

 یقانون توسط وزارت فرهنگ و آموزش عال نیماه پس از ابلاغ ا کیقانون حداکثر ظرف مدت  نیا یینامه اجرا نییآ :20ماده

 .دیخواهد رس رانیوز أتیه بیو به تصو هیته
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 هیگردد و کل یقانون لغو م نیا ریمغا یعلم یها أتیه یاعضا یو مقررات انتظام نیقوان هینامه کل نییآ بیتصو خیاز تار :21 ماده

 یقطع یو صدور رأ یدگیرس یبرا دهینگرد یقطع یگذشته منجر به صدور رأ یو بازساز یپاکساز یها أتیکه در ه ییپرونده ها

 قانون ارسال خواهد شد. نیا ضوعمو دنظریو تجد یبدو یأتهایبه ه

و شصت و چهار مجلس  صدیو س کهزاریو دوم اسفندماه  ستیتبصره در جلسه روز پنجشنبه ب 16ماده و  21فوق مشتمل بر  قانون

 است. دهینگهبان رس یشورا دییبه تأ 26/12/1364 خیو در تار بیتصو یاسلام یشورا

 

 کشور یقاتیو تحق یدانشگاهها و موسسات آموزش عال یعلم اتیه یاعضا یقانون مقررات انتظام یینامه اجرا نیآئ

 (17/1/1384 ی)اصلاح رانیوز أتیه1365 /5 /5جلسه مورخ  مصوب

 ها : اتیه لیو نحوه تشک بیاول: ترک فصل

 یاز دانشگاهها و مؤسسات آموزش عال کیدر هر  دنظریتجد یأتهایه یاعضا نیالبدل و همچن یو عل یبدو أتیه یاعضا :1 ماده

 شوند. یانتخاب م یقانون مقررات انتظام 3و  2مواد  تیمستقل با رعا یکشور و دانشکده ها یقاتیو تحق

فرهنگ و آموزش  ریوز صیبه تشخ یقاتیو تحق یموسسه آموزش عال ایچند دانشگاه  یکه برا دنظریتجد أتیه یاعضا :2 ماده

موسسه  ایدانشگاه  یبدو أتیه یشوند به آراء صادره از سو یو منصوب م نییتع یبهداشت درمان و آموزش پزشک ریوز ای یعال

 و حکم صادر خواهند نمود. یدگیرس لدانشکده مستق ایو  یقاتیو تحق یآموزش عال

وجود نداشته باشد  یقاتیو تحق یمؤسسه آموزش عال ایمندرج درقانون در همان دانشگاه و  طیعضو واجد شرا کهیدرصورت :3 ماده

خواهد  نییدانشکده مستقل تع ای یقاتیو تحق یموسسه آموزش عال ایدانشگاه  نیتر کینزد طیواجد شرا یاعضا نیاز ب أتیه یاعضا

 شد.

وزارت فرهنگ و آموزش  لهیبه وس یقاتیو تحق یموسسه آموزس عال ایچند دانشگاه  ینظر که برا دیتجد أتیه یاعضا :4 ماده

 یدر محل أتیه سیرئ شنهادیشوند جلسات خود را بنابه پ یو منصوب م نییتع یوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک ای یعل

 خواهند داد. لیتشک ندینما یم نییتع یدرمان و آموزش پزشک شت،بهدا ریوز ای یفرهنگ و آموزش عال ریکه وز

نظر  دیتجد أتیه باشندیم یوزارتخانه ها و مؤسسات دولت ریکه تابع سا یقاتیو تحق یدردانشگاهها و مؤسسات آموزش عال :5 ماده

محل  نییشود و تع یمنصوب م یقانون مقررات انتظام 3مطابق تبصره ماده  یمقام دستگاه دولت نیمربوط به بالاتر ریوز لهیبه وس

 فوق الذکر است. قامبا م زیمذکور ن أتیاجلاس ه

 به اطلاع عموم برسانند. یشروع کار خود را به نحو مقتض ل،یمکلفند پس از تشک دنظریو تجد یبدو یها أتیه :6 ماده
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 جلسات : لینحوه تشک -دوم  فصل

 بینا کنفریو  سیرئ نفرکیخود  نیجلسه داده و از ب لیفرصت تشک نیپس از ابلاغ احکام انتصاب در اول أتهایاعضاء ه :7 ماده

انجام  سیرئ بینا لهیبوس یو ابیو در غ أتیه سیرئ لهیاوقات جلسات بوس نیی. اداره و تعندینما یانتخاب م ریدب کنفریو  سیرئ

 خواهد شد.

 خواهد شد. لیالبدل تشک یبا حضور عضو عل یعضو اصل ابیو در غ یبا حضور هر سه نفر عضو اصل أتهایجلسات ه :8 ماده

 .ندیدر جلسه مقرر شرکت نما س،یرئ بینا یو ابیدر غ ای أتیه سیرئ یمکلفند با دعوت کتب أتیه یاعضا :9 ماده

 معتبر خواهد بود. سیرئ بینا یاو با امضا ابیو در غ سیرئ یبا امضا أتهایمکاتبات ه: 10 ماده

 : یدگیشروع و نحوه رس -سوم  فصل

 خواهند نمود: یدگیشروع به رس لیبا اعلام مراجع ذ یبدو یأتهایه: 11 ماده

 ایدانشگاه  سیرئییمقام مسئول دستگاه اجرا نیبالاتر ای یبهداشت، درمان و آموزش پزشک ریوز ای یفرهنگ و آموزش عال ریوز

 .یحقوق ایو  یقیدانشکده مستقل، اشخاص حق ای یقاتیو تحق یمؤسسه آموزش عال

 یکی ای یعلم أتیه یاز اعضا یکیمرجع مندرج در ماده قبل موضوع را به  یبا وصول اعلام تخلف از سو أتیه سیرئ :12 ماده

 یو مدارک و مستندات لیدلا هیمکلف است که کل هیو مقام مرجوع ال دینمایارجاع م یعلم أتیه یاز اعضا ریاز کارکنان دانشگاه غ

 .دینما میتسل أتیماه به ه کیحداکثر ظرف  یگزارش خود مشروحاً و مستدلاً به صورت کتب مامنموده به انض یرا که جمع آور

سنوات و محل خدمت،  ،یکار،  مشخصات کامل متخلف، مرتبه علمفرد محقق در گزارش خود بطور اختصار گردش :13 ماده

 و مستندات را ذکر خواهند نمود. لیدلا

 یمدن یدادرس نیبه متخلف طبق مقررات قانون آئ ینیاداره کارگز لهیپس از وصول گزارش مذکور رونوشت آن بوس :14 ماده

 ینیخود را همراه با مدارک و مستندات خود به کارگز هیدفاع حهیگزارش لا تیابلاغ و نامبرده مکلف است ظرف ده روز پس از رؤ

 .دینما افتیدر دیو رس میتسل

 .ندینما میو تنظ هیو اعتراضات ته حیثبت لوا یبرا یملکفند دفاتر ینیو کارگز أتهایه : تبصره

 خواهد داد. لیهفته تشک کیجلسه خود را ظرف  أتیانقضاء مهلت مقرر ه ایمتخلف  هیدفاع حهیپس از وصول لا :15 ماده

به حضور  یازیمتخلف چنانچه ن هیدفاع حهیپس از قرائت گزارش محقق و لا أتیبوده و ه یرعلنیغ أتهایه یدگیجلسات رس: 16 ماده

 .دینما یم ینباشد مبادرت به صدور رأ یاز و یشفاه حاتیمتخلف و اخذ توض

 لازم بعمل آورند. قاتیتحق یدعوت و از و حاتیتوض یادا یشخص متخلف را برا توانندیم أتهایدر صورت لزوم، ه :تبصره
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 .ندیاز نظر افراد خبره استفاده نما دینما یاقتضا م کهیتوانند در موارد یم أتهایه :17ماده

 باشد. یمطلق معتبر م تیبا اکثر أتهایآراء  ه :18 ماده

ابلاغ  یعلم أتیروز به عضو ه 15حداکثر ظرف مدت  دیباشد با یم دنظریکه قابل تجد یبدو یأتهایآراء صادره توسط ه :19 ماده

ابلاغ به افراد متخلف،  خیافراد خارج از کشور از تار یماه برا 2افراد داخل کشور و  یه برا کمایمزبور ظرف  یشود و چنانچه آرا

 ایدانشگاهها  ییمقام اجرا نیو با دستور بالا تر یقطع ،یقانو ن مقررات انتظام 4نشود مطابق ماده  دنظریدرخواست تجد یتوسط و

 مؤسسه مربوطه اجرا خواهد شد.

در موارد  یرأ نیبه متخلف ابلاغ و ا ینیکارگز لهیرا بوس أتیه یرأ یقاتیو تحق یمؤسسه آموزش عال ایدانشگاه  سیرئ :20 ادهم

صدور ابلاغ به  خیاز تار تیباشد پس از قطع دنظریآراء مذکور قابل تجد کهیصدور ابلاغ قابل اجراست. درصورت خیاز تار یقطع

 شود. یمورد اجرا گذاشته م

 یو ینیمحکوم که در پرونده کارگز ایمتخلف  یاقامتگاه قانون نیبه آخر أتیه یو احکام صادره از سو هاهیاخطار :21 ادهم

 ابلاغ خواهد شد. یمدن یدادرس نیمنعکس است طبق قانون آئ

 یدگیمکلف است قبل از شروع به رس أتیه دینما رادیا أتیه یاز اعضا یبعض تیمتخلف نسبت به صلاح کهیدرصورت :22 ماده

 .دینما میو اتخاذ تصم یدگیموضوع رس نینسبت به ا

مکلفند پرونده را به مراجع  أتهایباشد ه یفریک نیمندرج در قوان میاز جرا یکیتخلف متخلف واجد عنوان  کهیدرصورت :23 ماده

 .ندیاز مراجع مذکور صادر نما یرا تا صدور رأ یدگیارسال و دستور توقف رس صلاحیذ

)مطابق مهلت  ندیرا ذکر نما دنظریبودن و مهلت درخواست تجد دنظریقابل تجد ای یمکلفند در متن آرا خود قطع أتهایه :24دهما

 (20موضوع ماده

 شرکت کننده در جلسه برسد. یاعضا هیبه امضاء کل دیبا أتهایآراء ه :25 ماده

دانشکده مستقل به خدمت اشتغال دارد  ای یمؤسسه آموزش عال ایبعنوان مأمور در دانشگاه  یعلم أتیعضو ه کهیدر موارد :26ماده

 باشد. یم تیمحل مأمور یانتظام یدگیرس دنظریو تجد یبدو یأتهایبه عهده ه یو یبه تخلف انتساب یدگیرس

کشور در  یو پژوهش یخارج از دانشگاهها و مراکز آموزش ییاجرا یمأمور در دستگاهها یعلم أتیه یتخلفات اعضا :تبصره

 شود. یم یدگیدهنده رس تیمؤسسه مأمور ایدانشگاه  یانتظام یدگیرس دنظریو تجد یبدو یأتهایه

 یأتهایچند محل مرتکب تخلف شده باشد ه ای کیدر چند محل خدمت کرده است و در  یعلم أتیعضو ه کهیدرموارد: 27 ماده

 باشند. یم یدگیصالح به رس یمحل خدمت و نیآخر یانتظام یدگیرس
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که  یمنتقل شده باشد دستگاه یگریبه دستگاه د یعلم أتیبوده و عضو ه یقطع یدگیرس یأتهایآراء ه کهیدر موارد: 28 ماده

باشد با  دنظریقابل تجد یرأ کهیصادره خواهد بود و در موارد یقطع یرأ یاست مسئول اجرا افتهیبه آن انتقال  یعلم أتیعضو ه

 ارسال خواهد شد. یمحل خدمت قبل دنظریتجد أتیبه ه یدگیموضوع جهت رس یعلم أتیدرخواست عضو ه

و  یانتظام یدگیرس یأتهایه یاعضا نیکشور و همچن یو پژوهش یدانشگاهها، مراکز آموزش سهیرئ أتیه یتخلفات اعضا :29ماده

 یبدو یأتهایعلوم و بهداشت در ه یشاغل در وزارتخانه ها یعلم أتیه یباشند و اعضا یم یعلم أتیکه عضو ه یستاد رانیمد

 شود. یم یدگیشده رس ادی یاز وزراتخانه ها کیهر  ادمستقر در ست یانتظام یدگیرس دنظریو تجد

قانون و با اخذ مجوز  تیبوده و پست مربوط به آن با رعا یعلم أتیعضو ه یکه دارا یوزارتخانه ها و مؤسسات دولت ریسا :تبصره

باشند  یدگیرس دنظریو تجد یبدو یأتهایشده باشد مشروط برآنکه فاقد ه جادیبهداشت ا ایعلوم و  یاز وزارتخانه ها یکیاز 

 صیتخلفات بنا به تشخ لیقب نیا ندیمذکور اعلام نما یرا حسب مورد به وزارتخانه ها خود یعلم أتیه یموظفند تخلفات اعضا

 17/1/1384 یخواهد شد. )لحاق یدگیمرکز استان مربوط رس یاز دانشگاهها یکی یأتهایآنان در ه ندگانینما ایشده  ادی یوزرا

 (رانیوز أتیه

 مقررات مختلف : -چهارم فصل 

و مدارک مورد  لیدلا هیو ادارات و مؤسسات تابعه آنها مکلفند کل یقاتیو تحق یدانشگاهها و مؤسسات آموزش عال :30 ماده

 آنها قرار دهند. اریمقررات مربوطه به اسناد محرمانه، در اخت تیو فرد محقق را با رعا أتهایدرخواست ه

پرداخت خواهد  تیطبق مقررات حق مأمور ندینما یم فهیکار خود انجام وظ یکه خارج از محل اصل ییأتهایه یبه اعضا :31 ماده

 شد.

 صورتجلسات ثبت خواهد شد. بیخواهند بود که در آن به ترت یدفتر مخصوص یدارا أتهایاز ه کیهر :32 دهما

دانشگاهها متهم از کار معلق  یعلم أتیه یاعضا یظامقانون مقررات انت 7ماده  16بند  لیتبصره ذ یدر اجرا کهیدر موارد :33 ماده

 پرداخت خواهد شد. یبه و یعلم أتیشده عضو ه عییحقوق تض صلاحیذ ییمراجع قضا یاز سو یشود با صدورحکم برائت و

مکلفند مراتب  أتهایکشور باشد ه یقاتیو تحق یاخراج از دانشگاهها و مؤسسات آموزش عال نهیمجازات مع کهیدرصورت :34 ماده

منعکس و معاونت  یوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک ایو  یرا کتباً به معاونت آموزش وزارت فرهنگ و آموزش عال

و درصورت صدور حکم  دیکشور ابلاغ نما یدانشگاهها و مؤسسات آموزش عال هیکلمذکور مدلول احکام مذکور را جهت اجرا به 

 یو استخدام یبه سازمان امور ادار ینیکارگز قیملزم هستند مراتب  را از طر أتهایه ،یخدمات دولتاز  یعلم أتیانفصال دائم عضو ه

 .ندیکشوراعلام نما

 یگذشته مطرح بوده و منته یو بازساز یپاکساز یأتهایکه قبلاً در ه ییهاپرونده هیبدواً به کل دنظریو تجد یبدو یأتهایه :35 ماده

 یأتهایتوسط ه کهیپرونده ها در موارد نیبه ا  یدگیخواهند نمود. رس میو اتخاذ تصم یدگینشده است رس یقطع یبه صدور رأ
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 أتیاست با ه افتهین تیقطع یرأ یصادر شده است لکن به جهت زین یقرار گرفته و رأ یدگیرس وردم یو بازساز یسابق پاکساز

 خواهد بود. یبدو أتیصادر نشده است به عهده ه یسابق رأ یأتهایتوسط ه کهیو در موارد باشدیم دنظریتجد

قانون مقررات  14موضوع به مواد مندرج در ماده  تیمذکور با توجه به اهم یمذکور مکلفند قبل از پرونده ها یأتهایه :تبصره

 .ندینما یدگیکشور در صورت ارجاع رس یقاتیو تحق یدانشگاهها و مؤسسات آموزش عال یعلم أتیه یانتظام

فرهنگ  ریدانشگاه به وز سیرئ لهیخود را کتباً بوس یتهایگزارش فعال کباریماه  6مکلفند هر دنظریو تجد یبدو یأتهایه  :36 ماده

 .ندینما میتسل یبهداشت و درمان و آموزش پزشک ریو وز یو آموزش عال

 قرار دهند. أتهایه اریرا در اخت یمکلفند محل و امکانات لازم و لوازم دفتر یقاتیو تحق یدانشگاهها و موسسات آموزش عال: 37 ماده

 یقاتیو تحق یدانشگاهها و مؤسسات آموزش عال یو قرارداد یمانیپ ،یشیو آزما یقطع یرسم یعلم أتیاعضاء ه هیکل :38 ماده

 باشند. ینامه م نیآئ نیکشور مشمول مقررات ا

 عبارتند از : یعلم أتیه یقانون مقررات انتظام 14مندرج در ماده  دیمف ریافراد غ  :39 ماده

 مزبور را از دست داده اند. یستگیشا ایهستند و  یعلم یستگیکه فاقد شا یکسان     -1

 ندارند. یعموم تیصلاح کهیافراد     -2

 باشد. یدانشکده مستقل نم یقاتیو تحق یموسسه آموزش عال ایدانشگاه  ازیتخصص آنان مورد ن     -3

 هستند. یعلم یفاقد بازده     -4

مرکب از پنج  یا تهیماده قبل مکلف است کم یو دانشکده مستقل در اجرا یقاتیو تحق یمؤسسه آموزش عال ایدانشگاه  :40 ماده

 دهند. لیبالاتر باشند تشک ایو  یاریبا مرتبه استاد یعلم أتین عضو هانفر که حداقل سه نفر آن

و مقام مذکور  یقاتیو تحق یموسسه آموزش عال ایدانشگاه  سیبه رئ یعلم أتیمذکور نظر خود را درباره عضو ه یهاتهیکم :تبصره

 گزارش خواهد نمود. یبهداشت درمان و آموزش پزشک ریو وز یفرهنگ و آموزش عال ریمراتب را به وز

مراتب  د،ییپس از وصول گزارش در صورت تأ یبهداشت درمان و آموزش پزشک ریو وز یفرهنگ و آموزش عال ریوز :41 ماده

 ارجاع خواهند کرد. یدگیرس یبدو یأتهایرا به ه

 گردد. یابلاغ م ینیکارگز لهیبوس أتیه یصادره از سو یرأ :تبصره

و در صورت اعتراض به حکم صادره  یحکم صادره قطع یقانون مقررات انتظام 4در صورت عدم اعتراض با توجه به ماده  :42 ماده

 نظر ارسال خواهد شد. دیتجد أتیبه ه یدگیپرونده جهت رس
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 دنظریتجد ای یبدو أتیاز ه یقطع یموظف است پس از وصول رأ یعلم أتیدستگاه محل خدمت عضو ه ینیکارگز :43 ماده

 .دیهفته آن را اجرا نما کیحداکثر 

باشد دستگاه مربوطه موظف است  یقاتیمؤسسات تحق ای یبر انتقال شخص به سازمان دولت ریمدلول حکم دا کهیدر موارد :44 ادهم

 اقدام بعمل آورد. یقانون مقررات انتظام 17ماده  1و تبصره 14ماه مطابق ماده  6ظرف 

فراهم نگردد،  یدولت یادستگاهه رینامه امکان انتقال افراد مزبور به سا نیآئ نیا 43در مهلت مقرر در ماده  کهیدر صورت :45 ماده

 ای یقاتیو تحق یدانشگاه مؤسسه آموزش عال ،یوزارت فرهنگ و آموزش عال - یوزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشک

کشور  یقاتیو تحق یدانشگاهها و موسسات آموزش عال یعلم أتیه یمقررات انتظام قانوندانشکده مستقل طبق ضوابط مندرج در 

 .دینما یاقدام م یعلم أتیکردن عضو ه دیبازخر اینسبت به بازنشسته 

 یاسام یعلم أتیه یاعضا یقانون مقررات انتظام 19با توجه به ماده  یقاتیو تحق یمؤسسه آموزش عال ایدانشگاه  سیرئ :46 ماده

بهداشت  ریو وز یفرهنگ و آموزش عال ریبه وز دنظریتجد أتیکه به خدمت آنان خاتمه داده شده است جهت طرح در ه یافراد

 د.یاعلام نما یو درما ن و آموزش پزشک

و وزارت بهداشت و درمان و  یوزارت فرهنگ و آموزش عال شنهادینامه به پ نیآئ نیا یبعد یها هیدر اصلاح راتییتغ: 47ماده 

 خواهد بود . رانیوز أتیه بیبا تصو یآموزش پزشک

 . نامه پس از ابلاغ قابل اجرا است نیآئ نیا :48 ماده


